
１ 企業・団体名 ２ 所在地 能美市寺井町ハ18番地

３ 事業内容

4 実習期間 5 実働日数 5日間

6 対象学生

7 募集人数 8 実習地 所在地に同じ

9 実習指導担当者 所属部署 経営企画部　人財企画課 氏　名 川上　綾摩

10 プログラムの目的

11 必要な（求められる）能力

12 プログラム内容

13 フィードバック

14 有給/無給　交通費等の支給

15 選抜方法

16 今年度の実施計画

備　　　考

【株式会社東振精機】
1.ベアリングに組み込まれる各種ローラの製造・販売
2.サブミクロン単位での加工・測定が可能な精密機械装置の開発設計と製造

【株式会社東振テクニカル】
1.数値制御による工作機械(CNC心なし研削盤)および供給排出等周辺装置の開発設計・製造・販売
2.医療系にも使用される世界最高水準の静かさを誇る各種ベーンポンプの開発設計・製造・販売

8月上旬～9月下旬

東振グループ
(株式会社東振精機/株式会社東振テクニカル)

　特に限定しない　　文系のみ　　理系のみ　　その他：

※当インターンシップは皆様の要望を聞いた上で決定する「オーダーメイド形式」です※

①【技術・開発コース】学生の数だけプログラムがある！オーダーメイドインターンシップ
1日目　⇒会社概要説明、工場見学、工場実務前に行う安全教育
2～5日目　⇒生産技術課などに所属の社員と共に、自身が体験したい・知りたい内容を体験
過去例1）研削加工条件のトライ及びテスト結果に基づく加工方法の評価と設備改善・改造
過去例2）生産現場の要望に基づく設計業務　など

②【営業・管理・事務系コース】学生の数だけプログラムがある！オーダーメイドインターンシップ
1日目　⇒会社概要説明、工場見学、工場実務前に行う安全教育
2～5日目　⇒若手社員と共に、自身が体験したい・知りたい内容を体験
過去例1）営業課の商談会議に参加
過去例2）広報担当と共に「当社広告案」の作成
過去例3）購買課の業務である「発注体験」など

交通費は公共交通機関利用分を支給/昼食は弊社食堂にて提供

共感力、主体性、挑戦力、向上心

8月上旬～9月下旬の間で行います

先着順ですが、申込状況によってはお断りさせていただく場合がございます。あらかじめご了承ください。

各コース1名　※下記プログラム内容参照

希望に応じた実務体験を通じて業界や職種への理解を深めるとともに、課題解決力や実践的なスキルを養うことを目的とする

　なし　　あり　　　形態（手法）：成果報告　　内容：本人の成果や課題に関する報告とそれに対する評価・アドバイスなど

　有給　無給　交通費支給あり　交通費支給なし　その他：


	認定申請書

